Reditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje

se sidlem v Pardubicich
Mezi Mosty 1793, 530 03 Pardubice

C.j.: KHSPA 09030/2024/0S-Pce V Pardubicich dne 16. 4. 2024

Oznameni o vyhlaSeni vybérového rizeni na sluZzebni misto odborny/vrchni referent
v oddéleni hygieny obecné a komunalni izemni pracovisté Chrudim

1. Udaje o sluZebnim misté

Reditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich jako sluzebni organ piislusny
podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb¢, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon
o statni sluzb&®), vyhlasuje vybérové fizeni na sluzebni misto: odborny/vrchni referent v oddéleni hygieny
obecné a komunalni, v odboru hygieny obecné a komunalni, se sluZebnim piisobistém v Chrudimi.

Na sluzebnim mist€ je statni sluzba (dale jen ,,sluzba*) vykonavana v eboru sluzby: 21 zdravotnictvi a ochrana
zdravi.

Na sluzebnim miste jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

- samostatny vykon statniho zdravotniho dozoru a dalsi odborné ¢innosti v ochrané vetejného zdravi v oblasti
hygieny obecné a komundlni (sluzby v péci o télo, ubytovaci sluzby, pitna voda, koupalisté, bazény, masaze,
solaria, sauny),

- kontrola plnéni zavaznych opatfeni ulozenych organy ochrany vetejného zdravi vcetné poskytovani
informaci k jejich naprave,

- podileni se na plnéni ukolli orgdnu ochrany vetejného zdravi jako doteného spravniho ufadu, véetné
vypracovani stanovisek.

Sluzba na tomto sluzebnim mist¢ je vykonavana se znacnou mirou neuropsychické zatéze nebo jinym moznym
rizikem ohrozeni zdravi nebo Zivota: Provadéni statniho zdravotniho dozoru v ramci hygienické sluzby
spojeného s ochranou a zajisStovanim vefejnych zajmi a vykonavaného mimo sidlo ufadu (ptiloha ¢. 3
k nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zamé&stnancti, ve znéni pozdé€jsich predpisu,
II. skupina, bod 7).

2. Udaje o slozkich platu
Zvetejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepiedstavuje vefejny prislib.
Sluzebni misto je zatazeno podle ptilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 9. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zamestnanci piislusi platovy tarif od 21 710 do 31 820 K¢&. Statni zaméstnanec se zafadi do platového
stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3 nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb., o platovych
pom¢érech statnich zaméstnanci, ve znéni pozdéjsich predpisa.

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 1591 do 4773 K¢ odpovida primérné vysi osobniho ptiplatku pii dosahovani dobrych vysledki ve
sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich tfadech v Ceské republice. Osobni piiplatek je nenarokové slozka platu,
kterou lze ocenit statntho zaméstnance za jeho znalosti, dovednosti, a predev§im za jeho vykonnost.
V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci piislusi osobni piiplatek
v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tiide,
do které je zatazeno sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich,
vSeobecné uznavanych odbornikti do ¢astky odpovidajici 100 %.

2.3 Zvlastni priplatek
Statnimu zaméestnanci ptislusi zvlastni priplatek 800 K¢.



2.4 Odmény

Statnimu zameéstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast’ vyznamné sluzebni tikoly nebo ktery dobrovolné
ptevzal splnéni naléhavych sluzebnich tikold za nepfitomného statniho zaméstnance, lze poskytnout odménu
a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimotadné narocného sluzebniho tkolu, jez je z hlediska plisobnosti sluzebniho Gradu zvlast’ vyznamné, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté¢ bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou.

Na sluzebnim misté€ jsou vykonavany ¢innosti, pro jejichz vykon je nezbytné uzavieni dohody o odpovédnosti
k ochran¢ hodnot svéfenych statnimu zaméstnanci k vyactovani.

Predpokladanym terminem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je ¢erven 2024.

Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

SluZebni urad poskytuje nasledujici benefity:

- 25 dni dovolené;

- pruzna pracovni doba;

- 5 dni indispozi¢niho volna;

- 5 dni sluzebniho volna k individudlnim studijnim acelim,;

- prispévek na stravovani (papirové stravenky);

- odmeény k pracovnim a zivotnim jubileim dle platné kolektivni dohody;

4. Podani Zadosti

Posuzovany budou zadosti! o piijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto nebo zadosti o zafazeni
na sluzebni misto (dale jen ,,zadost*) podané ve 1htit¢ do 30. dubna 2024, tj. v této lhiité dorucené sluZebnimu
organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho ufadu - Krajska hygienicka
stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich, Mezi Mosty 1793, 530 03 Pardubice, podané osobné
na podatelnu sluzebniho tUfadu na vySe uvedené adrese, podané v elektronické podobé podepsané
uznavanym  elektronickym  podpisem na  adresu  elektronické posty  sluzebniho  Ufadu
elektronicka.podatelna@khspce.cz nebo podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky:
23wai86 Obalka, resp. datova zprdva, obsahujici zadost vcetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznacena: ,,Neotevirat™ a ,,Vybérové fizeni na sluZebni misto : odborny/vrchni referent v oddéleni hygieny
obecné a komunalni tizemni pracovisté Chrudim®. V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky
nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou doruovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucéasti ve vybérovém rizeni

Vybérového tizeni na vyse uvedené sluZzebni misto se v souladu se zakonem o statni sluzbé mize zGc¢astnit

zadatel, ktery:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky?, obéanem jiného Elenského statu Evropské unie nebo obanem stétu,

ktery je smluvnim staitem Dohody o Evropském hospodaiském prostoru® [§ 25 odst. 1 pism. a) zdkona o statni

sluzbé],

b) dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbg],

¢) je plné& svépravny [§ 25 odst. 1 pism. ¢) zakona o statni sluzb&]?,

d) je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzb&]’,

e) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zakona o statni sluzbé],
tj. stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouSkou nebo vyssiho odborného vzdélanio

) ma potiebnou zdravotni zpisobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zidkona o statni sluzb&]’.

I Formuldr zadosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto oznameni.

2 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. pritkazem totoznosti nebo
osvédcenim o statnim obcanstvi. Pri podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o statni sluzbé dolozit pouze pisemné cestné prohlaseni o statnim
obcéanstvi (je jiz zahrnuto ve formulari Zadosti, kde staci doplinit prislusnou kolonku); uvedenou listinu je zadatel v takovém pripadé povinen dolozit
nasledné, nejpozdeji prred konanim pohovoru.

3 Zadatel, ktery neni statnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnopravny ¢len Asociace jazykovych zkuSebnich instituct
v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ¢eského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat znalost ceského jazyka, to neplati, dolozi-
li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich rokii zakladni, stiedni nebo vysokou skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem Cesky jazyk. Splnéni
tohoto predpokladu se doklada prislusnou listinou.

4 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zdakona o statni sluzbé doklada pisemnym cestnym prohlasenim. Toto prohlaseni je
soucasti formuldre zadosti.



5 Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zdakona o statni sluzbé doklada vypisem z evidence Rejstiiku trestii, ktery nesmi byt starsi
nez 3 mesice. Pokud zZadatel do zadosti poskytne udaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestii, neni jiz povinen vypis z evidence
Rejstiiku trestit dolozit, nebot’ si ho sluzebni organ vyzada na zdkladé poskytnutych udajii primo od Rejstiiku trestii. Rozsah udajii nutnych pro
obstarani vypisu z evidence Rejstiiku trestii je uveden ve formuldri zZdadosti.

Neni-li Zadatel statnim obéanem Ceské republiky, je povinen dolozit bezithonnost obdobnym dokladem o bezithonnosti. Podle

$ 26 odst. 1 zdkona o statni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstriku trestu, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice, osvédcujici
bezithonnost, vydany statem, jehoz je Zadatel statnim obcanem, jakoz i staty, v nichz Zadatel pobyval v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delsi
nez 6 mesicii (dale jen ,, domovsky stat*”), a dolozeny urednim prekladem do ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi
se bezithonnost pisemnym cestnym prohlasenim.

6 Spinént tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona o statni sluzbé doklada prislusnymi listinami, tj. origindalem nebo uredné ovérenou
kopii dokladu o dosazeném vzdélani (vyucniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského diplomu). Pri podani Zadosti Ize podle § 26 odst. 2
zdkona o statni sluzbé dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni o dosazeném vzdélani. Pisemné Cestné prohldseni o dosazeném vzdélani je zahrnuto
ve formulari zadosti; uvedenou listinu lze v takovém pripadé dolozit nasledné, nejpozdéji pred konanim pohovoru.

7 Splneéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o statni sluzbé doklada pisemnym cestnym prohlasenim, které je zahrnuto ve formulari
zadosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdakona o statni sluzbé sluzebni organ overi splnéni tohoto predpokladu
zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych sluzbach.

6. Dalsi povinné piilohy
K zadosti (viz priloha) dale zadatel pfilozi:
strukturovany profesni Zivotopis®,

7. Udaje o pohovoru
Se zadateli, jejichz zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém rizeni podle § 24 odst. 11 zdkona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového ftizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro
dorucovani (e-mail), pokud Zadatel nema datovou schranku ztizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou
adresu pro dorucovani neuvede a nema4 zi'izenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyirazena.

Dokument doru¢ovany zadateli ve vybérovém fizeni na elektronickou adresu je doruc¢en patym dnem ode dne, kdy
byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud nebude mozno dokument dorucit, protoze
se datova zprava vrati jako nedorucitelnd, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o
doruc¢eni neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém ptipadé pak bude platit, Ze
dokument bude dorucen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V ptipadé¢ doru¢ovani do datové schranky plati, Ze nepiihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera ma s ohledem
na rozsah svého opravnéni ptistup k dodané pisemnosti, ve 1hité 5 dnd ode dne, kdy byla pisemnost dodana do
datové schranky, je pisemnost doruc¢ena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o0 mozZnosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:
Provedeni pohovoru v ndhradnim terminu je vylouceno.

Mgr. Lukas Kristl
reditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje
se sidlem v Pardubicich

Formular vztahujici se k vybérovému fizeni je k dispozici na www.khspce.cz v zalozce Ufedni deska.

Vyvéseno dne: 16. 4. 2024 Svéseno dne: 2. 5. 2024

8V zZivotopisu zadatel uvede udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluzebniho mista, jehoz
se vybérové rizeni tyka. NedolozZeni Zivotopisu je jednim z ditvodit pro vyrazeni zadosti.
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