Reditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje

se sidlem v Pardubicich
Mezi Mosty 1793, 530 03 Pardubice

C.j.: KHSPA 17189/2019/0S-Pce V Pardubicich dne 13.09.2019

Sluzebni predpis ¢. 3/2019
reditele Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich,
kterym se stanovi Interni protikorupéni program
Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich

Reditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich jako sluzebni
organ podle § 10 odst. 1 pism. f) zdkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbg, ve znéni pozdgjsich
predpist (dale jen ,,zdkon o statni sluzbé&“), vydava v souladu s § 11 zakona o statni sluzbé
sluzebni pfedpis, kterym se stanovi Interni protikorupéni program Krajské hygienické stanice
Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich (dale jen ,,KHS).

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

Interni protikorupéni program KHS (v dal$im textu jen ,JIPP*) je zpracovan na zakladg
Usneseni vlady CR ¢&. 769 ze dne 20.11.2018 a &. 855 ze dne 17.12.2018 a Piikazu ministra
zdravotnictvi €. 16/2019. Tento sluZebni ptedpis je zdvazny pro vSechny zaméstnance
Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich v pracovnim poméru

a zamé&stnance ve sluzebnim poméru.

Korupce (latinsky corrumpera = kazit, oslabit, znetvofit, podplatit) je zneuziti pravomoci za
ucelem ziskani nezaslouzené¢ho osobniho prospéchu. Ze spolecenského hlediska lze korupci
definovat jako zneuzivani vefejnych prostfedkt k dosazeni vlastnich osobnich ¢i skupinovych
zajmu, které je spojeno s poruSenim principu nestrannosti pii rozhodovani, jakoZ i zneuZiti
svého postaveni k obohaceni sebe nebo jiného v soukromé sféfe. Motivem je ziskani
neopravnéného zvyhodnéni pro sebe nebo jiného, na které neni narok. Korupei chapeme jako
slib, nabidku, poskytnuti tplatku a je to také Zadost o uplatek a jeho pfijeti. Uplatek piitom
mize mit majetkovou i nemajetkovou povahu, tj. uplatkem neni pouze poskytnuti finan¢nich
prostiedkd, ale napf. i véci, sluzeb, protisluzeb, poskytnuti citlivych informaci apod.

Cilem IPP je v maximalni mozné mife omezit ptedpoklady pro vznik korupé¢niho jednani
v ramci organizace, vytipovat rizikova mista, funkce a ¢innosti a vymezit oblasti ¢innosti, pi
kterych by mohlo dochéazet ke vzniku korupce. V souvislosti se zjisténymi korup&nimi riziky
pak definovat zasadni systémové postupy a opatieni k jejich minimalizaci.

Clanek 2
Vytvireni a posilovani protikorupéniho klimatu

Vytvateni a posilovani protikorupéniho klimatu ma za cil sniZovat motivaci zaméstnanci ke
korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni. K jejimu napliovani slouzi preventivni a
osvétova opatieni pro boj skorupci, eticky kodex, propagace protikorupéniho postoje




pfedstavenymi a vedoucimi zaméstnanci, vzd&lavani zaméstnancil, systém pro oznameni
podezieni na korupci, a ochrana oznamovateli.

2.1. Preventivni a osvétova opatieni pro boj s korupci

Preventivni opatfeni protikorupéni politiky zahrnuji u¢innou a cilenou personalni politiku,
zavedeni pravidel chovani a jednéni vyplyvajicich z platného ,,Etického kodexu zaméstnancii
KHS* do povédomi, vzdélavaci a osvétovou &innost. Konkrétné se jednd o tyto nastroje &i
opatfeni:

- aktivni kladeni ddirazu na moralni vlastnosti (napf. principy ¢estnosti, netiplatnosti)

- pofadani koleni a seminaili pro zaméstnance na vSech urovnich, ucast zaméstnanci na
vzdélavacich akcich s protikorupéni tématikou

- evidence mimofadnych udalosti, jejichz pfedmétem bylo zdvadové jednani

2.2. Eticky kodex

Cilem etického kodexu zaméstnanctt KHS je poskytnout zaméstnanciim zésady k spravnému
fedeni konkrétnich, eticky exponovanych nebo komplikovanych situaci, ziskat, udrzet a
prohloubit diivéru vefejnosti ve vefejnou spravu a rozhodovani KHS. Dale pak stanovit
principy a pravidla etického jednani zaméstnanct, at’ jiz vné KHS nebo vii¢i sob& navzajem.
Zakotvit zasady profesionalniho postupu, posilit profesni identitu a odpovédnost zaméstnanct
a nastavit normy slouZici k hodnoceni osob. Zasady Etického kodexu plati pro vSechny
zamé&stnance bez rozdilu jejich postaveni. Mezi zékladni povinnosti, na které musi dbat kazdy
zaméstnanec, je dodrzovani zakonnosti pii rozhodovani viech postupti a zachovéni rovného
pifstupu ke viem fyzickym i pravnickym osobam.

2.3. Propagace protikorupéniho postoje piedstavenymi a vedoucimi zaméstnanci

Predstaveni a vedouci zaméstnanci jsou povinni prosazovat protikorupéni postoj, zejména
vlastni bezthonnosti, dodrzovanim pravnich i vnitinich pfedpist, zdiraziiovanim vyznamu
ochrany majetku statu, dodrzovéni etickych zasad pifi vykonu prace, propagaci jednani
odmitajiciho korupci a dirazem na proSetfovani podezieni a vyvozeni disledk v piipadé
prokazaného korupéniho jednani.

2.4. Vzdélavani zaméstnanci

Nové piijati zaméstnanci jsou v rdmei vstupniho $koleni seznameni s Internim protikorup&nim
programem a jsou jim poskytnuty zakladni informace o zasadach chovani a jednani, které
vyplyvaji z Etického kodexu KHS. Dalsi moznosti vzdélavani zaméstnanci je ucast na
externich &kolenich tykajici se boje skorupci. V neposledni fadé probihd vzd€lavani
zamé&stnancil i prostfednictvim interniho koleni zam&feného na protikorupéni problematiku.

2.5. Systém pro ozndmeni podezieni na korupci

Efektivné nastaveny systém pro oznameni podezieni na korupci ulehéuje zaméstnancim
moznost oznamovat podezieni na korupci ¢i jiné protipravni jednani.

K podani oznameni mize zaméstnanec KHS vyuZit:



- elektronickou komunikaci, kdy pro tyto ulely je zfizena emailova schranka
prosetrovatel(@khspce.cz

- schranku pro pfijem listinnych oznameni, ktera je umisténa vlevo u vchodu do sidla KHS
Pardubického kraje se sidlem v Pardubicich — Mezi Mosty 1793, 530 03 Pardubice

- osobni jedndni u svého pifmého piedstaveného &i vedouciho zaméstnance, prosetiovatele
(jméno prodetiovatele je zvefejnéno na webové strance KHS Pardubického kraje se sidlem
v Pardubicich))

Pravni normou upravujici zasady <¢innosti sluzebntho ufadu a opatfeni souvisejici
s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim ufadé je Nafizeni
vlady ¢. 145/2015 Sb., o opatienich souvisejicich s oznamovéanim podezieni z protipravniho
jednani ve sluzebnim ufadu.

2.6. Ochrana oznamovateli

Principem ochrany oznamovateld podezieni na korupci je nastaveni postupi a pravidel, které
zajist'uji podporu a ochranu osobam v dobré vife upozoriiujici na mozné korupéni jednéni &i
jiné protipravni ¢i neetické jednani. Soudasti ochrany oznamovatelt je systém nestranného
posuzovani jakéhokoli jednani vi¢i zaméstnanci, které lze povazovat za hrozbu, diskriminaci
nebo represi za to, Ze podal oznameni o podezfeni na uskutednéni vySe zminéného jednani.
Ochranu oznamovatel ve smyslu zaji$téni jejich anonymity zarucuje proSetfovatel ziizeny u
KHS dle natizeni vlady ¢. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezieni
ze spachani protipravniho jednani ve sluZzebnim tfadu. Kontaktni Gidaje na prosetiovatele jsou
uvedeny na webovych strankdch KHS dostupnych na http://www khspce.cz.

Clanek 3
Transparentnost

Jednim z nastroji boje proti korupci je umoznéni maximalni kontroly rozhodovacich kroki a
hospodafeni jak ostatnimi zaméstnanci, tak vefejnosti. Proto jsou informace o nakladani
s vefejnymi prostiedky zvefejilovany a zpiistuptiovany. Dé&]e se tak zvefejlovanim:

- rozpoctu KHS, ktery je sestavovan na pfislusny rok a obsahuje pfedpokladané pifjmy a
vydaje KHS

- vefejnych zakdzek prostiednictvim certifikovaného profilu zadavatele a elektronického
trziste

- nabidek a prodeje majetku v systému UZSVM

- uzavienych smluv véetné jejich dodatki v registru smluv

- informaci o struktufe organizace a kontaktli na zaméstnance KHS

- protikorupénich informaci

Clének 4
Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol

Aktivni fizeni korupénich rizik napoméhd identifikovat oblasti se zvySenym korupénim
potencidlem a provéfovat a posilovat existenci a funkénost kontrolnich mechanismi v téchto
oblastech. Cilem fizeni korup¢nich rizik a monitoringu kontrol je tedy nastaveni u¢innych
kontrolnich mechanismi a zajisténi efektivniho odhalovani korupéniho jednéani. Systematické




fizen{ korupénich rizik predstavuje jejich zvladani, které se nasledné promitne napf. do
snizeni miry vyznamnosti rizika, identifikace nového rizika, nalezeni fedeni k jeho
minimalizaci pfijetim vhodné&j$ich opatieni.

Clanek 5
Hodnoceni korup¢nich rizik

Hodnoceni korup&nich rizik je provadéno pravidelné alespon jedenkrat ro¢n€. Hodnoceni
korupénich rizik pak obsahuje identifikaci a hodnoceni korupénich rizik ve vSech ¢innostech
KHS, vytvofeni mapy korupénich rizik, stanoveni strategie fizeni kontrolnich rizik a prijeti
opatfeni ke sniZeni pravdépodobnosti ¢i dopadu korup¢nich rizik.

5.1. Zakladni zasady pro vymezeni a ohodnoceni korupénich rizik

- Vramei kazdého jednotlivého organizaéniho celku je vhodné pracovat snékolika
korupénimi riziky. Cilem neni shromazdit co nejvétsi soubor korupénich rizik, ale urcit
takova, ktera mohou realng ohrozit chod tfadu nebo jeho organizagnich celkl a tato o3etfit
efektivnim zptisobem, pokud mozno s vyuzitim jiz existujicich internich aktd fizeni.

- PH urdeni stupné pravdépodobného vyskytu korupéniho rizika brat v potaz, zda se s jeho
projevy na pracoviéti nebo kdekoli v ufadu realng setkdvame, nebo jej vnimame pouze jako
potencidlné mozné.

- Pii stanoveni stupné dopadu korup&niho rizika je tieba zvazit, zda je hrozbou predevsim pro
organizacni celek (sekce, odbor, oddéleni) nebo pro chod celého ufadu.

- Vyznamnost vlivu korupéniho rizika je dana sou¢inem stupné pravdépodobnosti vzniku
rizika a je rozdélena do péti pasem. Tendenci hodnotitelil, ktefi pracuji s ¢iselnou Skalou, byva
vybér stednich hodnot*. Je tfeba si uvédomit, ze pokud se korupénimu riziku pridéli
,stiedni* stupeit dopadu a soucasné ur¢i stupefi pravdépodobnosti jeho vzniku rovnéz jako
,sttedni®, je i vysledkem ,,stfedni* vyznamnost vlivu rizika, coZ ovSem realn€ znamena, Ze se
tato vyznamnost vlivu korupéniho rizika pohybuje v pdsmu ,,vyznamne®.

Hodnoceni korupénich rizik je dvoutiroviiové a je tedy provadéno hodnotitelem a vysledek
hodnoceni provéii schvalovatel.

Hodnotitelé (feditel sekce a feditelé odborti) provadeji identifikaci, popis a hodnoceni
veskerych rizik v jednotlivych odborech nebo sekci.

Schvalovatelé (piimy predstaveny hodnotitele) provadgji kontrolu veskerych ,hodnotiteli®
zhodnocenych rizik celého odboru nebo sekce.

Stupnice pravdépodobnosti vzniku korupéniho rizika (P)

Bodové hodnoceni Dopad rizika Popis

1 Témér vyloucené Vyskytne se  pouze ve
vyjime&nych piipadech

2 Nepravdépodobné Nékdy se milZze vyskytnout, ale
neni to pravdépodobné

3 Mozné Neékdy se miize vyskytnout

4 Pravdépodobné Pravdépodobné se vyskyine

5 Témér jisté Vyskytne se skoro vzdy




Stuprﬁce dopadu korupéniho rizika (D)

Bodové hodnoceni

Dopad rizika

Popis

1

Nevyznamné (prakticky zadné)

Neovliviiuje znatelné ani vnitini chod
Oradu, neres$i se vétSinou na (rovni
vedoucich zaméstnanct a
piedstavenych

Malo vyznamné (malo podstatné)

Ovliviiuje zejména vnitini chod afadu,
feSi vétSinou nizsi stupné vedoucich
zaméstnanci a predstavenych (vedouci
oddéleni), vlivy se vétSinou fesi
v ramci bézného chodu.

(%]

Vyznamné (podstatné)

wewr

fesi vétSinou stiedni
piedstavenych (feditel odboru)

stupné

Velmi vyznamné (zasadni)

Ovliviiuje vngjsi i vnitini chod ufadu,
fesi vétsinou vyssi stupné
piedstavenych (feditel sekce), hrozba
vyznamnych ztrat — S$kody, soudni

spory apod.

Kritické (devastujici)

Krizové situace fe$ené na urovni
vedeni Ufadu, majici vliv na jeho chod
(napf. neplnéni strategickych cili).

Vyznamnost rizika (V) = pravdépodobnost vyskytu rizika (P) x dopad rizika (D)

Tabulka pro identifikaci a hodnoceni rizik

Por.¢islo
rizika

Utvar

Scénar
rizika

Nazev
rizika

Pravdépodobnost
vyskytu rizika

Dopad Stupen Opatieni
vyskytu | vyznamnosti | k eliminaci
rizika rizika rizika

Tabulka pro identifikaci a hodnoceni rizik je nastrojem pro sestaveni seznamu rizik.

Utvar — utvar, ve kterém je riziko identifikovano. MuzZe se jednat o sekci, odbor, oddéleni ¢i
Jinou organizaéni jednotku.

Nazev rizika — struény popis konkrétni ¢innosti/korupéniho jevu, ve kterém muze riziko
s nezaddoucimi dopady nastat.

Scénar rizika — struény popis rizika, vztahujici se k pfislusné ¢innosti/korupénimu jevu tak,
aby byl zfejmy jeho obsah, tzn. v ¢em riziko, s nimZ je spojen nezadouci dopad, spo¢iva.

Pravdépodobnost vyskytu rizika (P) — bodové ohodnoceni 1-5 pravdépodobnosti vyskytu
rizika podle stupnice pravdépodobnosti vzniku korupéniho rizika.




Dopad vyskytu rizika (D) — bodové ohodnoceni 1-5 vnimaného dopadu (zdvaZnosti) rizika
podle stupnice dopadu korupéniho rizika.

Stupefi vyznamnosti rizika (V) — je dan sou¢inem bodového ohodnoceni pravdépodobnosti
vyskytu rizika a miry dopadu rizika (PxD)

Opatieni k eliminaci rizika — popis, jakym zpiisobem se pravdépodobnost vyskytu rizika
nebo jeho dopad eliminuje, piipadné jaké kroky budou provedeny k jeho dalsi eliminaci (napf.
Gprava vnitiniho kontrolniho systému, stanoveni odpovédnosti za vykon ur€itych ¢innosti,
zména nebo nové nastaveni schvalovaciho postupu apod.). MozZné je také akceptovat riziko
bez pfijeti opatieni k jeho eliminaci, event.pfenést riziko na jiny subjekt (napf. pojisténi).

Stupnice vvznamnosti rizika (V)

Stupen vyznamnosti rizika (PxD) Vyznamnost rizika

laz2 Nevyznamné riziko
3az4 Méné vyznamné riziko
5at9 Vyznamné riziko

10 az 12 Velmi vyznamné riziko
15 az 25 Kritické riziko

Vyznamnost vlivu korupéniho rizika

Vyznamnost vlivu

Postup pf¥i zjisténi korupéniho rizika

Nevyznamné riziko

V ramci pravidelné analyzy korupénich rizik bude
zjistovano, zda doslo ke zméné ve vyznamnosti téchto
rizik

Méné vyznamné riziko

Opatieni ke zmirméni a vylou¢eni korupénich rizik budou
navrzena operativné v pripad¢ jejich realného vzniku.

V ramci pravidelné analyzy korupénich rizik bude
zjidtovano, zda doslo ke zméné ve vyznamnosti téchto
rizik.

Vyznamné riziko

Oblasti ¢innosti ufadu/organizaéniho celku budou
periodicky proSetfovany. Postup proSetfovani bude
vypracovan ve spolupréci s dotéenym organizacnim
celkem.

Velmi vyznamné riziko

Kritické riziko

Pti zjisténi existence korup¢nich rizik bude zpracovana
analyza internich aktl fizeni v dotéené oblasti ¢innosti
ufadu/organizagniho celku a pfislu$né organizacni
struktury s cilem provéfit, zda jsou stavajici protikorup¢ni
kontrolni mechanismy u¢inné pro odhaleni a zabranéni
vyskytu rizik. Vystupem analyzy budou doporuceni

k realizaci konkrétnich protikorupénich opatieni.

Rizika kritické a rizika velmi vyznamna jsou povazovana za kli¢ova korupéni rizika, pro ktera
maji byt stanovena opatieni k jejich zvladani. Navrhne se konkrétni opatieni ke sniZeni téchto
rizik a plnéni piijatych opatfeni se ve stanovenych terminech pravidelné vyhodnocuje. Pokud



v uplynulém obdobi nedojde ke sniZeni vyznamnosti rizika (dopadu &i pravdépodobnosti), je
nutné opatfeni k jeho sniZeni doplnit.
Clanek 6
Postupy pri podezieni na korupci a nasledna opatfeni

Postupy pii proSetfovani podezieni na korupci vytvateji celkovy ramec spolu se systémem pro
oznameni podezieni na korupci. Na zakladé prokazaného korupéniho jednani jsou k jeho
eliminaci pfijimana opatfeni zaméfena zejména na oblast Upravy vnitinich predpist, vyvozeni
disciplinarnich sankci a feSeni vzniklych 3kod. Je také stanovena osobni a funkéni
odpovédnost zaméstnanct, véetné vyvozeni osobnich postihd.

Zékladni postupy jsou upraveny naiizenim vlady ¢. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich
s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluZzebnim Gfadu, detailn&ji
jsou jednotlivé postupy stanoveny metodickym pokynem ndméstka ministra vnitra pro statni
sluzbu ¢. 8/2015, kterym se stanovi podrobnosti k postupu pii prodetfovani oznameni
podezieni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim tiadu.

Dikladna analyza pii€in vzniku korupéniho jednéni je zasadni pro posileni preventivnich
mechanismil, které snizi riziko opakovaného vyskytu korupce

Clanek 7
Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu

Cilem vyhodnocovéani interniho protikorupéniho programu je kvalitativni i kvantitativni
zdokonalovani IPP a zkvalitiiovani protikorupénich aktivit.

Kazdy predstaveny/vedouci zaméstnanec KHS kontroluje ti¢innost plnéni, implementaci
opatieni k napravé a popiipadé navrhuje aktualizaci IPP v ramci svého ttvaru.

Vyhodnoceni IPP za celou KHS bude provadéno ve dvouletych cyklech a je stanoveno
k 31.prosinci kazdého lichého kalendainiho roku. Na zdkladé shromazdénych udaji bude
vypracovano vyhodnoceni IPP za celou KHS, které obsahuje:

- stav implementace protikorupénich néstroji a plan jejich napravnych opatieni

- systém a rozsah §koleni

- mapa korupénich rizik

- pocet identifikovanych podezieni na korupci a vysledky jejich provéfeni.

V piipadé potieby dojde k aktualizaci IPP a jeho aktudlni znéni bude zvefejnéno na webovych
strankach ufadu.
Clinek 8
ZruSovaci ustanoveni

Zruduje se Interni protikorupéni program Krajské hygienické stanice Pardubického kraje se
sidlem v Pardubicich ze dne 29.z4ii 2014.




Clanek 9
U¢innost

Tento sluzebni predpis nabyva uéinnosti dnem jeho vydani.

V Pardubicich dne 13.zafi 2019

“(fc/)afm—&_
MUDr. Antonin Vykydal
feditel Krajské hygienické stanice Pardubického kraje
se sidlem v Pardubicich



